
     

Taaleem and EdisonLearning are looking for highly qualified and experienced 
staff to support a new, exciting government educational initiative in Abu 
Dhabi, United Arab Emirates.   
 
Taaleem is a school management organisation established in 2004 in Dubai, United Arab 
Emirates, by an international team of education experts.  It operates nine early childhood, 
primary and secondary schools in the United Arab Emirates offering a range of top 
international curricula including British, International Baccalaureate and American 
programmes, and an innovative, multi‐lingual Early Childhood curriculum.  
 
EdisonLearning provides a range of frontline school improvement, educational services and 
school management solutions in the UK and the US. Through continuously‐updated research 
into best teaching and learning practice worldwide, EdisonLearning offers educational 
models that are innovative, practical and coherent, answering the needs of our communities 
in the 21st century, and providing an education that stimulates, challenges, and prepares 
students for a fulfilling adult life. 
 
Advanced Subject Skills Teacher  

Experience: typically either an internationally trained or accredited teacher or a highly qualified local 
specialist with bilingual ability (Arabic/English) for the following Cycle 3/Secondary subjects: English, 
Maths, Science and ICT. Minimum of 5 years experience and appropriate university degree required.   

Responsibilities: 

• Supporting  subject  teachers  to  deliver  the  curriculum  through  modelling  good  practice, 
demonstration  lessons, developing subject team planning and for example, the development of 
AfL and new pedagogies in the subject as introduced by Taaleem‐EdisonLearning Strategic Leads 

• Improving educational outcomes in their subject 

• Supporting extra‐curricular activities and events to promote parental and community 
involvement 

• Facilitate meetings and training sessions across the school 

• Implementing the following Fundamentals: 

1. Implementing research‐based and motivational Teaching for Learning 

2. Implementing  rich  and  challenging  curriculum  (including  forward  thinking  and  leadership 
qualities) 

3. Creating a professional and accountable environment for teachers 

 



     

 

English as an Additional Language (EAL) Teachers 

Experience: minimum 3 to 5 years school‐based experience as EAL Teacher, EAL training 
qualification, ICT skills. 

Responsibilities: 

• Developing  English  speaking,  listening,  reading  and  writing  skills  amongst  teachers,  staff  and 

students through coaching and training  

• Prepare staff for  IELTS examinations  in  line with key performance  indicators as set by Taaleem‐

EdisonLearning 

• Developing  the  teaching  of  the  curriculum  in  the  English  language  across  all  subjects  using 

effective pedagogies, which engage students and teachers 

• Work closely with other subject teachers to ensure consistency 

• Research‐based and motivational Teaching for Learning 

• Rich and challenging curriculum including forward thinking and leadership qualities 

• Conduct evaluations/assessments of secondary students and staff  

• Produce reports and analyse them 

 

Please send your application, CV including references and covering note to careers@taaleem.ae. We 

are offering highly competitive tax‐free salary plus benefits. Please visit www.taaleem.ae for more 

information.  

 

 


